Согласовано:                                                                                        Утверждено:

Председатель Управляющего совета                                          Заведующий МДОУ

МДОУ детский сад № 13 города Белово                                 детский сад № 13 города Белово

_________ О.А.Попова                                                                ___________ И.В.Муравьёва     

«___» октября     2011 г.                                                             «___» октября   2011г.                   

Акт 
изучения условий для организации воспитательно-образовательного процесса 
МДОУ детский сад № 13 города Белово
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 13 «Алёнушка» города Белово», расположено по адресу:  652616, РФ Кемеровская область, г. Белово, ул.Доватора, 19. Здание детского сада типовое, двухэтажное.
   В настоящее время детский сад работает по лицензии  Регистрационный  № 11423,  выданной 13 сентября 2011 г., в соответствии с которой, детский сад имеет право на осуществление образовательной деятельности по программам: «Кроха» от 1,5 до 3-х лет и «Радуга» от 3-х до 7-ми лет.
       Дошкольное учреждение состоит на Налоговом учете. Имеет основной государственный регистрационный номер 1024200550395 (ОГРН), 4202009910 ИНН.
    Помещение и участок соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству правилам и нормативам работы ДОУ СанПин 2.4.1 1249-03, нормам и правилам пожарной безопасности. Территория детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы и цветники. Групповые помещения обеспечены мебелью и игровым оборудованием в достаточном количестве. Развивающая среда детского сада организована с учетом интересов детей и отвечает их возрастным особенностям.
      Организация учебно-воспитательного процесса, содержание образования, соблюдения прав воспитанников строится по локальным актам:
- коллективный договор;
- правила внутреннего распорядка;
- положением о стимулирующих выплатах;
- положением о педагогическом совете;
- договором между родителями (законными представителями) и дошкольным учреждением.
    Детский сад работает по 5-дневной рабочей неделе с 07-00 до 19-00.
Все специалисты, работающие в учреждении имеют специальное образование. Педагогический коллектив МДОУ в основном стабильный, инициативный. В своей работе руководствуются перспективными и календарными планами, разработанными в соответствии с требованиями программ, заявленных в лицензии. 

Родители воспитанников имеют возможность регулярно знакомиться с содержанием воспитательно-образовательного процесса, а также с его результатами. Детский сад учитывает запросы родителей.  Специалисты ДОУ и воспитатели проводят различные формы работы с родителями: анкетирование, консультирование, родительские собрания,  тематические вечера,  родители с удовольствием посещают утренники и праздники детского сада.
В ДОУ созданы необходимые условия для воспитания и гармоничного развития дошкольника.

В качестве основных компонентов, влияющих на качество образовательного процесса в детском саду мы выделили:
•   оснащенность педагогического процесса учебно-методическом материалов,
•   взаимодействие участников образовательного процесса,
•  формирование предметно-пространственной среды ребенка.
    Учебно-методическая оснащенность детского сада позволяет педагогам проводить воспитательно-образовательный процесс на достаточно хорошем уровне. Детский сад располагает учебно-методической литературой для реализации основной комплексной программы.

Организационно-педагогическая комиссия:

Нурлина  В.В.

Кабланова Е.А.

Ланцева И.Ю.
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Акт 

проверки условий безопасности осуществления образовательного процесса

 МДОУ детский сад № 13 города Белово

   Основным нормативно-правовым актом, содержащим положение об обеспечение безопасности участников образовательного процесса является закон РФ «Об образовании», который в п.п.3 ч.3 ст.32 устанавливает ответственность образовательного учреждения за жизнь и здоровье воспитанников и работников учреждения во время образовательного процесса.
       Основными направлениями деятельности администрации детского сада по обеспечению безопасности в детском саду является:
-пожарная безопасность;
-антитеррористическая безопасность;
-обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований;
-охрана труда;
     Учреждение имеет акт готовности к новому учебному году, о чём свидетельствует акт от 21.07.2011 года. 
    Поддерживаются в состоянии постоянной готовности первичные средства пожаротушения: огнетушители. Соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов. Дошкольное учреждение оборудовано пожарной сигнализацией, которая обслуживается ежемесячно «Стеком». Имеется план эвакуации, который соответствует установленным требованиям. Согласно акту проверки по подготовке учреждения к новому учебному году  нарушений требований пожарной безопасности в детском саду не выявлено.
       В целях соблюдения антитеррористической безопасности в детском саду установлен сигнал тревожной кнопки, которую обслуживает отдел вневедомственной охраны «Охрана». В начале учебного года издан приказ об организации охраны пропускного и внутриобъектного режима работы в здании и на территории детского сада, который доводится до каждого сотрудника учреждения.
      Главной целью по охране труда в детском саду является создание и обеспечение здоровых и безопасных условий труда, сохранение жизни и здоровья воспитанников и работающих в процессе труда, воспитания и организованного отдыха, создание оптимального режима труда обучения и организованного отдыха.
Таким образом, дошкольное учреждение обеспечило все условия для безопасного осуществления воспитательно-образовательного процесса и комфортного пребывания воспитанников.

Финансово-хозяйственная комиссия:

Попова О.А.
Жмакина Н.Ю.
Тупикова Т.Ю.
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Акт 

проверки  организации медицинского обслуживания, материально-технической базы и обеспеченности медикаментами медицинского кабинета, организации качества питания дошкольников
 МДОУ детский сад № 13 города Белово

Медицинское обслуживание в ДОУ осуществляет медицинская сестра, которая имеет специальное медицинское образование и детским врачом МУЗ детской поликлиники . 
В дошкольном учреждении имеется медицинский блок, состоящий из медицинского кабинета и изолятора. Дошкольное учреждение получило лицензию на осуществление медицинской деятельности       № ФС- 42-01-001222 от 03 июня 2010 г.  
 Медицинский блок оснащён необходимым для работы оборудованием.  У медицинской сестры имеется необходимая документация. На каждого воспитанника заведена карта. Приём детей осуществляется по медицинским справкам от участкового врача. Медицинским работникам проводится осмотр детей на педикулёз, гнойничковые заболевания, на общее состояние ребёнка.

Старшая медицинская сестра учреждения работает во взаимодействии с детской поликлиникой посёлка. В учреждении приводятся плановые медицинские осмотры дошкольников. 
В функции старшей медицинской сестры так же входят обязанности по соблюдению графика проведения медицинских осмотров сотрудников учреждения. О чём свидетельствуют наличие медицинской книжки на каждого работника учреждения.  Кабинет оснащён необходимыми медикаментами, необходимые для  оказания первичной помощи сотрудникам и воспитанникам учреждения.

Организации питания в детском саду уделяется особое внимание, т.к. здоровье детей не возможно обеспечить без рационального питания.

Питание детей организовано в соответствии с СанПиН по примерному 10-дневному меню, утвержденному Роспотребнадзором в 2011 году

В детском саду обеспечено 5-ти разовое, сбалансированное питание.  

При организации питания соблюдаются возрастные физиологические нормы суточной потребности в основных пищевых веществах

В меню представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. Между завтраком и обедом дети получают соки или витаминизированные напитки. В ежедневный рацион питания включены фрукты и овощи. 

Пищевые продукты, поступающие в детский сад, имеют санитарно-эпидемиологические заключения о соответствии их санитарным правилам. Качество продуктов проверяет кладовщик и медицинский работник.

Раз в 10 дней медицинский работник контролирует выполнение среднесуточной нормы выдачи продуктов на 1 ребенка и при необходимости проводит коррекцию питания в следующей декаде.

Выдача готовой пищи разрешается только после снятия пробы медицинским работником с обязательной отметкой вкусовых качеств, готовности блюд и соответствующей записи в бракеражном журнале готовых блюд.

Приготовление пищи осуществляют квалифицированные повара с продолжительным опытом работы в дошкольном учреждении.
  Организация питания в детском саду сочетается с правильным питанием ребенка в семье. С этой целью педагоги информируют родителей о продуктах и блюдах, которые ребенок получает в течение дня в детском саду, вывешивается ежедневное меню детей.
    Важнейшим условием правильной организации питания детей является строгое соблюдение санитарно-гигиенических требований к пищеблоку и процессу приготовления и хранения пищи.
    В целях профилактики пищевых отравлений и острых кишечных заболеваний работники пищеблока строго соблюдают установленные требования к технологической обработке продуктов, правил личной гигиены. Результатом является отсутствие зафиксированных случаев отравления и заболевания детей в течение 2010-2011 учебного года.
    В правильной организации питания детей большое значение имеет создание благоприятной и эмоциональной и окружающей обстановке в группе. Группы обеспечены соответствующей посудой. Блюда подаются детям не слишком горячими, но и не холодными. Воспитатели приучают детей к чистоте и опрятности при приеме пищи. 

Рекомендации:
1. Следить за сроками годности медикаментов.

2. Своевременно пополнять запасы медикаментов.

3. По мере возможности заменить  шкаф для хранения документации.
Финансово-хозяйственная комиссия:

Попова О.А.

Тупикова Т.Ю.

Жмакина Н.Ю.
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Акт 

проверки  изучения условий для организации физкультурно-оздоровительной деятельности воспитанников

 МБДОУ детский сад № 13 города Белово

Работа по физкультурно-оздоровительному направлению осуществляется во взаимодействии между педагогами групп, медицинским работником, родителями воспитанников.  Дошкольное учреждение имеет музыкально-спортивный зал, спортивную площадку.
Система физкультурно-оздоровительной работы ДОУ реализуется по двум основным направлениям:
- лечебно-профилактическому
- физкультурно-оздоровительному
Лечебно-профилактическая работа:
- Осмотр детей врачом педиатром, узкими специалистами по плану.
-Проведение профилактических прививок.
- Проведение закаливающих процедур: ходьба босиком по различным видам поверхностей, воздушные и солнечные ванны.
- Проведение санации носоглотки (полоскание); ежедневно после приема пищи.
- Обеспечение рационального калорийного питания.
- Контроль за соблюдением СанПиН в детсаду и на территории ДОУ.
- Профилактика травматизма, педикулёза, отравлений и др.
     Работа по физкультурно-оздоровительному направлению осуществляется во взаимодействии между педагогами групп, медицинскими работниками, педагогом-психологом, инструктором по физической культуре и родителями воспитанников. Личная заинтересованность педагогов, профессионализм, использование творческого потенциала, здоровьесберегающих технологий дает свои положительные результаты в плане физического развития дошкольников, усиления защитных сил организма. Научить ребенка быть здоровым и помочь ему в этом – две взаимосвязанные задачи физкультурно-оздоровительного направления.

 Физкультурно-оздоровительная работа направлена на:
- решение программных задач физического воспитания и развития;
- обеспечение двигательного режима и активности;
- сохранение и укрепление психического здоровья.

Занятия по физическому воспитанию проходят, не только в спортивном зале, но и на улице. В весенне-осенний период планируются походы в парк, стадион с организацией спортивных и народных игр, соревнований. 

 В летний период педагогами в соответствии с режимом дня на свежем воздухе проводится утренняя гимнастика, оздоровительный бег, спортивные игры и упражнения. В зимний период дети учатся ходьбе на лыжах, организуются подвижные игры с использованием снежных построек, игры в хоккей.

В систему по физическому воспитанию детей с использованием нестандартного оборудования включены коррекционно-профилактические упражнения для формирования правильной осанки, предупреждения плоскостопия, различные виды массажа и самомассажа. Гимнастика после сна в игровой форме помогает детям проснуться, они с удовольствием ходят по массажным дорожкам.
Но есть один существенный недостаток в организации физкультурно - оздоровительной деятельности - отсутствие руководителя по физическому воспитанию (находится в декретном отпуске). Хотя все педагоги имеют соответствующее педагогическое образование, в том числе, знают методику преподавания физической культуры, специалист именно в этой области обладает большими знаниями и может более эффективнее организовать работу по физкультурно-оздоровительной деятельности. Так же учреждение имеет недостаточное количество физкультурного оборудования, такого как – мячи, обручи и скакалки. 
Рекомендации:

1. Принять на работу руководителя по физическому воспитанию.

2. Пополнить музыкально-спортивный зал спортивным оборудованием.

Организационно-педагогическая комиссия:

Нурлина  В.В.

Кабланова Е.А.

Ланцева И.Ю.

Согласовано:                                                                                        Утверждено:

Председатель Управляющего совета                                          Заведующий МБДОУ

МБДОУ детский сад № 13 города Белово                                 детский сад № 13 города Белово

_________ О.А.Попова                                                                ___________ И.В.Муравьёва     

«___» февраля 2012 г.                                                                «___» февраля 2012г.                   

Акт 

проверки условий пожарной безопасности в детском саду

 МБДОУ детский сад № 13 города Белово

Одним из основных направлений деятельности администрации детского сада по обеспечению безопасности в детском саду является: 
- пожарная и электробезопасность.
С целью обеспечения безопасности детей и работников в учреждении приказом назначены ответственные лица за организацию и проведение мероприятий по пожарной безопасности,
В течение года с работниками проведены все плановые инструктажи с записью в специальных журналах. В соответствии с планом проведены учебные практические занятия по эвакуации детей и работников из здания детского сада.
     В целях соблюдения пожарной безопасности в детском саду установлена автоматическая противопожарная сигнализация, имеются первичные средства пожаротушения. Систематически проводятся все необходимые мероприятия по противопожарной безопасности. Соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов. В здании размещены информационные стенды, планы эвакуации учреждения в соответствии с требованиями нормативных документов.
Согласно акту проверки по подготовке учреждения к новому учебному году 21.07.11 года нарушений требований пожарной безопасности в детском саду не выявлено.
Своевременно проводится обработка крыши, имеются акты замеров сопротивления изоляции электросети.

В штате дошкольного учреждения есть электрик, который имеет 4 группу допуска, который в свою очередь проводит регулярно осмотр приборов электропитания, своевременно устраняет неполадки. Об этом свидетельствует рабочее состояние электрооборудования.

На территории детского сада нет захламлённости, запрещённых горючих смесей.

Имеются инструкции по применению электроприборов, используемых на пищеблоках, прачечной.  
Финансово-хозяйственная комиссия:

Попова О.А.

Тупикова Т.Ю.

Жмакина Н.Ю.

Согласовано:                                                                                        Утверждено:

Председатель Управляющего совета                                          Заведующий МДОУ

МДОУ детский сад № 13 города Белово                                 детский сад № 13 города Белово

_________ О.А.Попова                                                                ___________ И.В.Муравьёва     
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Акт 

проверки  развития сайта детского сада

 МДОУ детский сад № 13 города Белово

МДОУ детский сад № 13 города Белово имеет официальный сайт в сети Интернет. За его развитие и размещение материалов назначен ответственный из числа педагогических работников, который руководствуется в своей работе положением о сайте дошкольного учреждения.

Посредством сайта учреждением обеспечивает открытость и доступность о деятельности и работе дошкольного учреждения. 
Сайт учреждения содержит:
- информацию об учреждении;

- публичный отчёт;

- сведения о персонале учреждения;

- летопись;

- информацию для родителей;

- фотоочёты с праздников;

- методический кабинет;

- страничку заведующего;

- официальные документы;

Каждая возрастная группа на страницах сайта рассказывает о своих традициях, свой стиль воспитания и обучения воспитанников.

Сайт дошкольного учреждения постоянно обновляется новой информацией. 

Организационно-педагогическая комиссия:

Нурлина  В.В.

Кабланова Е.А.

Ланцева И.Ю.

  
